附件1
青岛财通集团有限公司培训项目采购需求

（青年员工）

职场素养类培训

培训时长：每个主题1场，每场1天，共2天。
参与人数：40人左右

备注：培训以青年员工为主，内容不限，每场可以为1个主题的课程，也可以两个半天主题的课程。

职业能力类培训

培训时长：每个主题1场，每场1天，共3天。
参与人数：40人左右

备注：培训以青年员工为主，内容不限，每场可以为1个主题的课程，也可以两个半天主题的课程。
三、入职类培训
培训时长：每个主题1场，每场1天，共2天。
参与人数：每场40人以内

备注：培训以应届毕业生为主，内容不限，每场可以为1个主题的课程，也可以两个半天主题的课程。
